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“示范学生宿舍”评审工作管理组职责
“示范学生宿舍”评审工作管理组（简称“楼管组”） 主要负责组织开展北京大学医学部“示范学生宿舍”创建活动的申报初评、过程监督（中期考核、不定期抽查）、成果验收、风采展示等工作。建立健全楼管组，不仅有助于调动学生自我教育、自我管理、自我服务的意识，为学生参与校园环境、文化建设增添新途径，而且为学校后勤等管理部门与学生的沟通交流建立起桥梁与纽带，为北大医学“三全育人”工作的推进提供渠道与保障。
一、人员组成
楼管组由学生骨干和学校管理人员共同组成。每个楼宇的楼管组成员主要包括：总务处管理人员1人、楼管人员1人、各学院学生工作相关教师1人（由院系推荐或学工部指定）、学生骨干若干。其中，学生骨干分为学生总负责1人、楼层层长若干，层长人数根据每个楼宇的具体情况确定，原则为每层1-2人。楼长为楼管组当然组长，总务处管理人员、学工教师及学生骨干总负责人为副组长。
二、工作职责
[bookmark: _GoBack]1、负责组织楼管组成员开展北京大学医学部“示范学生宿舍”的创建、推进及评审等相关工作； 
2．定期开展创建申报宿舍的环境卫生与安全检查，及时公布检查结果，进行专项总结，提出整改措施；
3. 定期组织召开楼管组工作会议，部署创建各阶段工作。
三、楼管组学生骨干选聘要求
1. 热爱祖国，拥护中国共产党的领导，自觉遵守国家法律法规和学校各项规章制度；
2. 热心学生工作，热心服务同学，有一定的沟通和组织协调能力；
3. 责任心强，工作积极主动，能在“示范学生宿舍”创建活动中积极开展各项工作； 
4. 学习成绩良好，积极进取，学有余力。
四、学生骨干保障制度
1. 该项工作为学生工作的重要组成部分，参与此项工作的学生骨干将获得志愿学时证明及聘书；
2. 参与楼管组的学生骨干可优先参与医学部学工部组织的学生骨干培训活动与外校交流活动；
3. 楼管组成员可以与学生宿舍管理中心建立信息反馈绿色通道，随时反映本楼宇内学生诉求及学生公寓管理的相关建议。
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