住院医师规范化培训经费使用管理办法

为推进我院住院医师规范化培训工作，确保与培训相关各项工作的顺利开展，提高资金使用效益，结合医院实际制定本办法。
一、总体要求：严格执行国家有关法律、法规和财务规章制度，建立健全各项支出管理制度，增强支出管理的科学性、合法性、有效性，专款专用，为住院医师提供良好的培训条件，保证培训质量。
二、统筹预算，先行垫付。根据医院财务制度，各项经费实行预算制，为便于开展工作，每年由教育处根据住院医师规范化培训工作的实际情况，对基地建设、教学活动、住院医师补助津贴、指导医师劳务及其他培训相关经费统一列入预算。
三、住院医师规范化培训专项经费，专款专用。专项经费到账后，将收款列入“科教项目收入”科目中的“住院医师规范化培训经费”项目进行独立核算，根据已支出的明细情况（如：人员经费、差旅费、会议费、培训费、劳务费、其他费用等）冲减由医院预算经费垫付的相关支出。
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